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Инструкция по охране труда разработана в соответствии с требованиями Приказа 
Минтруда России от 29.10.2021 N 772н "Об утверждении основных требований к порядку 
разработки и содержанию правил инструкций по охране труда, разрабатываемых 
работодателем", раздела X  Трудового кодекса Российской Федерации и иных нормативно­
правовых актов регламентирующих требования охраны труда.

1. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА

1.1. Настоящая инструкция регламентирует основные требования охраны труда при 
мытье посуды.

1.2. К самостоятельной работе допускаются лица, прошедшие вводный инструктаж и 
инструктажи на рабочем месте по охране труда и пожарной безопасности, инструктаж по 
электробезопасности, стажировку, обучение по охране труда, первой помощи 
пострадавшим и правилам использования (применения) средств индивидуальной защиты 
(при необходимости в установленном порядке).

Обучение работников требованиям охраны труда осуществляется в соответствии с 
«Положением об организации обучения и проверки знаний по охране труда, порядке и 
форме стажировки и допуска к самостоятельной работе», утвержденным руководителем 
учреждения.

1.3. При поступлении на работу работник должен проходить предварительный 
медицинский осмотр, а в дальнейшем -  периодические медицинские осмотры в 
установленные сроки.

1.4. Работник обязан соблюдать правила внутреннего трудового распорядка, 
утвержденные в ДОУ.

1.5. Работник должен быть ознакомлен с режимом труда и отдыха в учреждении и 
обязательно соблюдать его.

1.6. При мытье посуды возможно воздействие следующих опасных и вредных 
производственных факторов:

- повышенная или пониженная температура поверхностей оборудования, материалов;
- подвижные части производственного оборудования;
- повышенное значение напряжения в электрической цепи, замыкание которой может 

произойти через тело человека;
- острые кромки, заусенцы и шероховатость на поверхностях заготовок, инструментов 

оборудования.
1.7. Перечень профессиональных рисков и опасностей, при выполнении должностных 

обязанностей, указан в карте идентификации опасностей и оценки рисков на 
с тьететвующем рабочем месте.

1.8. Работник должен работать в специальной одежде, специальной обуви и в случае 
не; 5ходимости использовать другие средства индивидуальной защиты.

1.9. Работник должен извещать своего непосредственного руководителя о любой 
ситуации, угрожающей жизни и здоровью сотрудников и воспитанников, о каждом 
несчастном случае, происшедшем в учреждении, об ухудшении состояния своего здоровья.

1.10. При обнаружении какой-либо неисправности оборудования, приспособлений и 
инструмента необходимо сообщить о выявленных недостатках своему непосредственному 
г-ко водителю. До устранения неисправностей к работе не приступать.

1.11. Работник должен соблюдать правила личной гигиены. По окончании работы, 
перед приемом пищи необходимо мыть р\тси с мытом.

1.12. Во избежание электротравм и поражений электрическим током работник не 
должен прикасаться к открытой электропроводке и кабелям.



1JDL Ѵ М аганкк jbcebcb ■риступатъ к выполнению разовых работ, не связанных с его 
■ в а н н  с о п а в п м  во специальности. без получения внепланового или целевого

1.ML Г ий іі і —  дрм—д соблюдать правила пожарной безопасности, уметь 
таоавпса среаспаш  пожаротушения, знать места их расположение.

: х т-гтъ -г территории учреждения запрещается.
- Рэдстндх до.тжен знать приемы оказания первой помощи пострадавшему в 

іжпстшп с Инструкцией по оказанию первой помощи утвержденной руководителем

. л : гребление алкогольных и слабоалкогольных напитков, наркотических 
і : д. ;■. “: -. _ г _5*сте. а также выход на работу в нетрезвом виде запрещается.

‘ Не л: л;, о лается хранить и принимать пищу и напитки на рабочих местах.
- ?а;ѵ тник должен соблюдать требования данной инструкции по охране труда. За 

-:: зднение требований данной инструкции по охране труда, работник несет
:. . ~ :-с - - остъ согласно действующему законодательству РФ.

2. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА ПЕРЕД НАЧАЛОМ РАБОТЫ

I Acs'отретъ и подготовить свое рабочее место, убрать все лишние предметы, не 
sirp; ч ; жлдя при этом проходы.

15 Г. заготовить рабочее место для безопасной работы, проверить достаточность

I . - рабочей поверхности (зоны), отсутствие слепящего действия света.
1 5 Проверить состояние пола на рабочем месте. Если пол скользкий или мокрый, 

в грело вагъ, чтобы его вытерли, или сделать это самому.
1 - Про верить и надеть специальную одежду, специальную обувь, приготовить другие 

средства, индивидуальной защиты. Запрещается закалывать одежду булавками, иголками, 
:ст кд та -1 харманах одежды острые, бьющиеся предметы.

15 Проверить оснащенность рабочего места необходимыми для работы 
г с е г о  ванием. инвентарем, приспособлениями. Проверить исправность оборудования и 
пр здтсеслений. Запрещается работать неисправными приспособлениями или на 

I м с : : рзз - ; м обору довании.

3. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА ВО ВРЕМЯ РАБОТЫ
: . Работник должен выполнять только ту работу, для которой прошел обучение, 

I ■негрухгаж по охране труда и к которой допущен лицом, ответственным за безопасное 
: венне работ. Запрещается перепоручать свою работу необученным и посторонним

1 1 При выполнении работ необходимо быть внимательным, не отвлекаться 
I  изст. с>: нн им и делами и разговорами, не отвлекать других от работы.

: гнботник обязан применять необходимые для безопасной работы исправное 
I іс с с  дование, инвентарь, приспособления, использовать их только для тех работ, для 

] они предназначены.
1 - Во время работы соблюдать требования технологических инструкций и 

[ 1 -. — гддтій заводов-изготовителей оборудования.
‘ 5 Содержать в порядке и чистоте рабочее место, не допускать загромождения 

■кЕгес задами, инвентарем, инструментом, приспособлениями, отходами, прочими 
іг^дметами.

1 : Во время исполнения своих должностных обязанностей использовать 
ж Еігаюшиеся средства индивидуальной защиты по назначению и бережно к ним 

I  гтэзсзться.
1 ~ Вентили, краны на трубопроводах открывать мехтенно. без рывков и больших 

2 . а  д Не применять для этих целей молотки, гаечные ключи и друтие прехметы.



j ; .^тениситъ д:>т. —•. сссдэодая меры предосторожности.
1 9 . І і ш ж ю  посуду (котлы, кастрюли, противни и т.д.) следует очищать от остатков 

^ ^ н св о м ш ан о я ер еш ш к к  лопаток или скребков, остатки пищи собирать в специальные
іСЗЕЕІ'СТІЖі, ШЯЕТНЗВСрбаЗ С Зф Ы Ііі О М И .

0L Немедленно изымать из потребления столов>то и стеклянную посуду, имеющую
СШт2ЛШк-Ж " ■ ‘•мШш іідЛ . •

3.11. Купонную посуду с пригоревшей пищей отмачивать теплой водой с добавлением 
_ ■ _ - г»:ван:-:: и : одъ:. Не очищать ее ножами или другими металлическими предметами.

I Мытьё столовой и кронной посуды производить щётками или мочалками. Не 
—с--.-.—,в~- температуру моющего раствора выше 50 градусов С.

Г- При г.рнготовдении моющих и дезинфицирующих растворов: 
применять только разрешенные органами здравоохранения моющие и 

■ ■іифмііци іі нищ средства;
-не ревьолать установленные концентрацию и температуру моющих растворов;
- не до пускать распыления моющих и дезинфицирующих средств, попадания их 

: ас -в»: см в -в кожу и слизистые оболочки.
- При мытье столовой посуды ручным способом следует:

- кладывать тарелки в моечные ванны по размерам и небольшими стопами;
- = г нажимать сильно на стенки посуды;
- - н - - стеклянной посуды производить отдельно от столовой посуды;
- при ополаскивании посуды применять специальные корзины и сетки для 

дведвѵгагения руле от ожога.
1 5 Чистые тарелки уложить в стопы: глубокие - не более 12-15 штук, мелкие - 15 - 

21 жгух.
5 1с. Стаканы установить на поднос в один ряд. Не допускается ставить стаканы один

Гл? п в ания безопасности при работе с посудомоечной машиной:
Посудомоечная машина предназначена только для мытья столовой посуды и 

жут.н;--.а принадлежностей.
• Не допускается открывание дверцы во время рабочего цикла. Дверцу следует 

г  идетъ :. лько при выключенной машине.
-Н е  допу скается оставлять включенное оборудование без присмотра.

5 5 Н :• перегружайте посудомоечную машину.
"5 Не оставляйте дверцу открытой -  об нее можно споткнуться.

55 В случае проблем в работе устройства, отключайте прибор от сети 
зшаерю рггания.

51 Данная инструкция не может предугадать все опасные производственные 
■: 5 сегда будьте аккуратны во время производства работ.

4. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА В АВАРИЙНЫХ СИТУАЦИЯХ
На рабочем месте основными причинами возможных аварий и аварийных

могул являться:
- - .пения правил эксплуатации, неисправности и несовершенство технологического

- - _т. _ения правил эксплуатации и неисправности электрооборудования:
- ’.пения требований правил организации и ведения технологических процессов;
-  ирушения общего противопожарного режима, курение в не предназначенных (не

о.асдст-ѵх для этого местах.

зек
L Работник обязан немедленно извещать своего непосредственного руководителя о 
- -  лши, угрожающей жизни и здоровью работников и детей, о каждом несчастном 
щюисшедшем на территории работодателя, или об ухудшении состояния своего



здоровья, в том числе о проявлении признаков острого профессионального заболевания 
(отравления), о всех нарушениях, обнаруженных неисправностях.

4.3. Если произошел несчастный случай, очевидцем которого стал работник, ему 
следует прекратить работе, немелтенно вывести или вынести пострадавшего из опасной 
:. лы. оказать пострадавшему первую помощь, вызвать скорую медицинскую помощь, 
помочь организовать доставку пострадавшего в ближайшее медицинское учреждение и 
г.-эбпшть о случившемся заведующему ДОУ, а также сохранить обстановку и состояние
■Г.рудования таким, какими они были в момент происшествия (если это не угрожает 
-одни, здоровью окружающих работников и не приводит к аварии).

4.4. Если несчастный случай произошел с самим работником, ему следует прекратить 
расойу. по возможности обратиться в медицинское учреждение, сообщить о случившемся

дующему ДОУ или попросить сделать это кого-либо из окружающих.
- 5. Работнику необходимо уметь оказывать первую помощь пострадавшему.
- 6. При возникновении пожара:
- прекратить работу и по возможности отключить электрооборудование;
- нажать кнопку пожарной сигнализации и подать сигнал о пожаре;
- сообщить о случившемся работодателю;
- принять меры по эвакуации людей;
- принять меры по локализации пожара имеющимися средствами пожаротушения, 

■ ■ с : дствуясь инструкцией по пожарной безопасности;
- при необходимости вызвать пожарную охрану (при этом необходимо назвать адрес 

іёъеіѵга. место возникновения пожара, а также сообщить свою фамилию, имя, отчество, 
дед организовать встречу пожарных подразделений.

Вызов экстренных служб с сотовых телефонов МТС, МЕГАФОН, Билайн 
101 — Вызов пожарной охраны 

.3 — Вызов скорой помощи 
Службы городской экстренной помощи:

1 — Вызов пожарной охраны 
. 3 — Вызов скорой помощи
Также для экстренного вызова специальных служб работает номер 112.

5. ТРЕБОВАНИЯ ОХРАНЫ ТРУДА ПО ОКОНЧАНИИ РАБОТЫ
5.1. Привести в порядок рабочее место. Выключить применяемое оборудование,

- ; ддоприборы, местное освещение, убрать инструмент, приспособления, инвентарь в 
ртгденные места хранения.

5.2. Устойчиво разместить на места хранения чистую продезинфицированную
- ~ :зую посуду и приборы.

5.3. Мочалки, щётки для мытья посуды после их использования прокипятить в течение 
I: чяи., в воде с добавлением соды или замочить в дезинфицирующем растворе (0,5% 
застэор хлорамина) на 30 мин., затем ополоснуть и просушить. Хранить мочалки и щетки 
_ т ьпъя посуды в специальной промаркированной таре.

5.4. Вымыть руки теплой водой с мылом.
5.5. Обо всех недостатках, обнаруженных во время работы известить 

£ * ■-родственного руководителя или вышестоящее руководство.
5.6. Покинуть территорию учреждения.

. цшѵшет по охране труда МАДОУ детский сад №119  Е.Я Сухарева


